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Haute école du paysage, d’ingénierie www-hesge.chepia

et d’architecture de Genéve

La HES-SO Genéve ouvre pour la Haute école du paysage, d’'ingénierie et d’architecture de Genéve un poste de :

Responsable de la Filiere ARCHITECTURE DU PAYSAGE
Taux d’activité : 80-100 %, CDI avec un mandat de 4 ans, classe 25 max.

“Souhaitez-vous contribuer a fagonner I’avenir de I’architecture du paysage ?”

Le métier d’architecte paysagiste se transforme profondément. Transition écologique, biodiversité, adaptation
climatique, évolution des usages et des territoires : ces mutations invitent aujourd’hui a repenser la maniére dont
nous formons les professionnel-les qui imagineront et fagonneront les paysages de demain.

C’est dans ce contexte que HEPIA souhaite donner une nouvelle impulsion a sa filiére Architecture du paysage et
recherche une personnalité reconnue du métier, capable d’en porter la vision, de fédérer ses équipes et de faire
évoluer sa formation en prise directe avec les réalités et les transformations de la profession.

Partie intégrante de la HES-SO Genéve, la Haute école du paysage, d’ingénierie et d’architecture de Genéve
(HEPIA) réunit quelque 350 collaboratrices et collaborateurs et plus de 1’100 étudiant-es au sein de 9 filieres
Bachelor, 4 filieres Master et 3 instituts de recherche. Sa filiere Architecture du paysage compte environ 150
étudiant-es, 35 collaboratrices et collaborateurs d’enseignement et/ou de recherche ainsi qu'une trentaine de
vacataires.

En tant que Responsable de la filiere Architecture du paysage, vous rejoignez le Conseil de direction de HEPIA et
contribuez au développement et au rayonnement de 'ensemble de I'école. A la téte de la filiére, vous bénéficiez
d’'une réelle autonomie pour faire évoluer la formation et préparer les architectes paysagistes de demain, dans le
cadre académique et institutionnel de la HES-SO et en étroite collaboration avec les équipes.

Vous impulsez la réflexion sur le plan d’études et I'évolution des enseignements en veillant a leur pertinence face
aux transformations du métier. Vous créez les conditions permettant aux différentes expertises et sensibilités de la
filiere de contribuer a un projet pédagogique commun. Vous favorisez également les liens entre enseignement,
recherche, pratique professionnelle et activités culturelles, en collaboration notamment avec I'lnstitut Terre Nature et
Paysage.

Vous portez une vision ambitieuse, ouverte et exigeante du paysage et du vivant, intégrant pleinement les enjeux
écologiques, la biodiversité, la durabilité et la résilience. Vous savez traduire cette vision dans la formation, le projet,
la recherche et le débat public, tout en inscrivant la filiere dans les réalités territoriales, professionnelles et
institutionnelles suisses.

Enfin, vous contribuez activement au positionnement et au rayonnement de la filiére : vous développez les liens avec
les milieux professionnels, académiques et institutionnels, créez des passerelles avec les différentes régions de
Suisse et faites entendre la voix de I'Architecture du paysage dans les réflexions sur I'évolution des territoires et de
la profession.

EN TANT QUE RESPONSABLE DE FILIERE (50 %)
Vous aurez pour principales responsabilités de :

o Porter la vision et la stratégie de la filiére et en assurer la mise en ceuvre, en cohérence avec le projet de
HEPIA et le cadre de la HES-SO.

« Faire évoluer et réinventer la formation en Architecture du paysage, afin d’anticiper les transformations
du métier et de préparer les professionnel-les de demain.

o Fédérer et accompagner les équipes, favoriser la collaboration et le partage des savoirs, et contribuer au
recrutement et a I'’évaluation du corps enseignant et du corps intermédiaire.

o Créer des passerelles entre enseignement, recherche, mandats de prestations et formation continue,
en collaboration étroite avec les responsables concernés.

o Développer le rayonnement et I’attractivité de la filiere, aupres des futur-es étudiant-es comme des
milieux professionnels, académiques et institutionnels, et la représenter dans les instances et organisations
faitieres suisses.
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¢ Anticiper les évolutions de la profession et de la formation, en dialogue avec les associations
professionnelles et partenaires institutionnels, et positionner la filiere dans le paysage suisse des formations
en Architecture du paysage.

EN TANT QUE PROFESSEUR-E HES ASSOCIE-E (classe 25 avec Ra&D) ou MAITRE D’ENSEIGNEMENT
(classe 22 sans Ra&D) (30-50 % selon le taux d'activité)

En paralléle de votre responsabilité de filiére, vous contribuerez pleinement aux missions académiques de HEPIA :

e Assurer des enseignements aux niveaux Bachelor et/ou Master en Architecture du paysage, ainsi qu’'en
formation continue.

o Développer et conduire des projets de recherche appliquée et des mandats de prestations.

e Encadrer les travaux de dipldme et les projets des étudiant-es.

e Contribuer au partage et au rayonnement des connaissances par des publications scientifiques et destinées
au grand public.

PROFIL & COMPETENCES

Nous recherchons avant tout une personnalité issue du métier, entrepreneuriale, fédératrice et ouverte, capable
de porter une vision renouvelée de la formation en Architecture du paysage et d'accompagner la filiere dans sa
prochaine étape de développement.

Un-e professionnel-le reconnu-e de I’Architecture du paysage en Suisse

e Vous étes titulaire d’'un Master dans le domaine ou d’un titre jugé équivalent.

¢ Vous disposez d’au moins cing années d’expérience professionnelle significative en Architecture du paysage
et connaissez intimement les réalités, pratiques et évolutions du métier.

e Votre parcours est fortement ancré en Suisse. Vous en connaissez le contexte professionnel, territorial et
institutionnel ainsi que les acteurs et réseaux de I'écosystéme de I'Architecture du paysage.

e Vous avez conservé un lien fort avec la pratique professionnelle. Une expérience entrepreneuriale,
notamment a la téte ou au sein de la direction d’'un bureau d’Architecture du paysage, constitue un atout
majeur.

Un esprit entrepreneurial au coeur de la formation

e Vous portez un regard curieux, créatif et prospectif sur I'évolution du métier et souhaitez contribuer
activement a réinventer la formation des architectes paysagistes de demain.

¢ Vous savez transformer les évolutions de la profession et de la société en orientations pédagogiques
pertinentes, tout en préservant la mission, les exigences et les objectifs fondamentaux de la formation.

¢ Vous étes capable d'innover dans un environnement institutionnel structuré et comprenez les responsabilités
liees a une formation publique : cadre HES-SO, gouvernance académique, ressources disponibles et
utilisation responsable des moyens publics.

e Entrepreneur-e dans votre maniére de penser et d’agir, vous savez créer, expérimenter, apprendre de
I'expérience, y compris de I'échec, et faire évoluer les modeles existants avec discernement et pragmatisme.

Un-e personnalité capable de fédérer

¢ Vous étes un-e manager reconnu-e pour votre capacité a créer des équipes, instaurer la confiance et
fédérer des personnalités et des sensibilités différentes autour d’un projet commun.

¢ Vous savez évoluer dans des environnements ou coexistent des visions professionnelles, pédagogiques ou
culturelles différentes, créer le dialogue et transformer les divergences en dynamique collective.

e Arlaise dans la gestion de situations complexes et de tensions, vous combinez écoute, courage managérial,
capacité de décision et sens des responsabilités.

e Vous appréciez le travail avec des équipes pluridisciplinaires et favorisez activement la transversalité, le
partage des savoirs et les collaborations au-dela des frontiéres organisationnelles ou disciplinaires.
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Une personnalité ouverte et communicante

o Ouvert-e d’esprit, curieux-se et accessible, vous aimez confronter les idées, créer des ponts et faire
dialoguer des univers et des visions professionnelles, pédagogiques ou culturelles différentes.

o Vous disposez d’une excellente aisance relationnelle et savez communiquer une vision, convaincre, écouter
et représenter la filiére aupres d’interlocuteurs trés divers.

e Vous connaissez bien le systéme suisse, son environnement institutionnel et son systeme de formation
supérieure, et étes a l'aise avec les réalités et sensibilités des différentes régions du pays.

e Vous maitrisez le francais ou étes en mesure d’atteindre rapidement un niveau permettant d’exercer
pleinement la fonction. La maitrise de l'allemand constitue un atout important, tout comme une
expérience professionnelle dans plusieurs régions linguistiques de Suisse. La maitrise de I'anglais est
également souhaitée.

PARTICULARITES DU POSTE

e Une formation didactique est obligatoire, elle peut étre acquise durant les 3 premiéres années d’engagement

e La rémunération est basée sur I'échelle de traitement de I'Etat avec un complément salarial lié a la
responsabilité de filiere

Entrée en fonction : Selon préavis, idéalement au 1°" décembre 2026 ou au plus tard le 1°" mars 2027
Lieu de travail : HEPIA, 4 rue de la Prairie, 1202 Genéve

La HES-SO Geneve / HEPIA adopte une politique de recrutement en faveur de I'égalité des chances et de la
diversite.

COMMENT POSTULER ?

Merci d’envoyer votre dossier complet (CV, lettre de motivation, certificats de travail et diplomes) par e-
mail a notre partenaire HeadtoHead Executive Search, a I'email suivant : contact@headtohead.ch, en
précisant « HEPIA » dans I'objet du message, au plus tard le vendredi 23 octobre 2026 a minuit.

Les candidatures seront examinées au fil de leur réception. Nous vous encourageons a soumettre votre dossier
des que possible.

headtohead

contact@headtohead.ch | www.headtfohead.ch
Le cabinet de recrutement Headtohead est également a disposition pour fournir tout complément d’information relatif au poste au concours.
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