In Situ
OFFRE D’EMPLOI

RECHERCHE UN-E DIRECTEUR-TRICE DE PROJET ARCHITECTE-PAYSAGISTE A 80-100 %

Envie de relever de nouveaux défis et de contribuer d des projets paysagers ambitieux ?

Pour renforcer notre équipe, nous recherchons une personne expérimentée, enthousiaste et engagée,
souhaitant prendre des responsabilités dans la conduite de projets variés, I'accompagnement d'une équipe et
le développement du bureau.

Vos missions
= Piloter des projets d'aménagements paysagers publics et privés, de la conception & la réalisation, sur
I'ensemble des phases SIA 105.
= Garantir la qualité paysageére et technique des projets, ainsi que la mattrise des colts et des délais.
= Encadrer et accompagner les collaborateurs dans un esprit de partage et de collaboration.
= Participer au recrutement et au développement des compétences des collaborateurs.
= Assurer les échanges avec les mafitres d'ouvrage, mandataires, entreprises et services publics.
= Superviser les études techniques, les appels d'offres et la direction des travaux.
= Contribuer a I'organisation du travail, au développement des projets et d la dynamique du bureau.

Votre profil

= Architecte-paysagiste HES/EPF ou formation jugée équivalente.

= Au minimum 7 ans d'expérience professionnelle, avec une pratique confirmée dans la gestion de
projets complexes.

= Expérience dans la coordination et I'encadrement d'équipes.

= Bonne connaissance des phases SIA 105, des normes et du contexte professionnel suisse, notamment
vaudois et genevois.

= Autonomie, sens des responsabilités, esprit d'initiative et excellentes capacités d'organisation.

= Ajsance relationnelle, enthousiasme et plaisir a travailler en équipe.

=  Mafitrise de Vectorworks, de la suite Adobe et de MS Office, ainsi que de bonnes capacités
rédactionnelles en francais.

Nous offrons

= Un poste stimulant, avec de réelles responsabilités et une grande autonomie.

= Une diversité de projets ambitieux, a différentes échelles et phases de développement.

= Une équipe engagée et un environnement de travail convivial, favorisant les échanges et les nouvelles
idées.

= De réelles perspectives d'évolution au sein du bureau, avec la possibilité de s'impliquer
progressivement dans sa gestion et d'évoluer vers un role de soutien a la direction.

= Un cadre de travail favorisant le partage des expériences et la formation continue.

= Un bureau situé au cceur de Lausanne, a 5 minutes de la gare.

Modalités
=  Taux d'activité : 80-100 %
= Entrée en fonction : dés que possible ou a convenir
= Lieu de travail : Lausanne

Merci de nous transmettre votre candidature comprenant un CV, une lettre de motivation, un portfolio et
vos certificats de travail, par e-mail d info@in-situ-sa.ch.
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