
Landschaftsarchitekt*in mit Schwerpunkt Gartendenkmalpflege
(80%)

Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas Sinnvolles bewirken
können? Ab sofort oder nach Vereinbarung suchen wir zwei Gartendenkmalpfleger*innen zu
einem Pensum von je 80%.

Aufgaben

 Sie sind mitverantwortlich für die historischen Gärten und Anlagen der Stadt Zürich,
setzen sich ein für deren Erhalt und Schutz, die denkmalgerechte Pflege sowie das
Vermitteln von Wissen durch Öffentlichkeitsarbeit

 Sie vertreten und vermitteln die Anliegen von Grün Stadt Zürich gegenüber diversen
Anspruchsgruppen (städtisch, kantonal), wobei die Umsetzung der ISOS-Inventarbe-
reinigungen ein Schwerpunkt bildet

 Sie beurteilen Bauvorhaben, beraten die Bauherrschaften, begleiten federführend
Schutzabklärungen sowie die dazu gehörenden Rechtsgeschäfte und arbeiten in über-
geordnete Planungen mit

 Sie beraten die städtischen Unterhaltsverantwortlichen in der werterhaltenden Pflege
unserer historischen Anlagen und entwickeln und zeichnen Pflegepläne

Profil

 Abgeschlossenes Studium in Landschaftsarchitektur oder vergleichbare Ausbildung
mit Schwerpunkt Gartendenkmalpflege sowie Fortbildung im Projektmanagement

 mehrjährige Berufserfahrung und Branchenkenntnisse mit vertieften und aktuellen
Kenntnissen in gestalterischen und gartendenkmalpflegerischen Fragestellungen so-
wie Kenntnisse der wichtigsten Rechtsgrundlagen im Planungsrecht und der kulturel-
len Richtlinien

 Interesse Ihre Anliegen in anspruchsvollen Projekten und im Spannungsfeld von Politik
und Verwaltung einzubringen und zu vertreten

 Praxis in der Zusammenarbeit in interdisziplinär zusammengesetzten Teams, hohes
Verhandlungsgeschick und Blick aufs Ganze

 Stilsichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise wie auch hohe Selbständigkeit
und Eigenverantwortlichkeit

Wir bieten
 Flexible Arbeitsgestaltung
 Die Option bis zu 10 Ferientage pro Jahr zu kaufen
 Vergünstigungen für öffentliche Verkehrsmittel
 Internes Weiterbildungsangebot
 Unterstützung bei externen Aus- und Weiterbildungen
 16 Wochen Mutterschafts- und 4 Wochen Vaterschaftsurlaub
 Überdurchschnittliche Sozialleistungen
 Flexible Pensionierungsmodelle



Über uns
Zürich grüner. So lautet unsere Vision. Grün Stadt Zürich pflegt, gestaltet und bewirtschaftet
die öffentlichen Grünflächen, ist verantwortlich für die Landwirtschaft, den Wald, die Sukku-
lentensammlung der Stadt Zürich, bewirtschaftet Immobilien in den Grünräumen und arbeitet
aktiv in der Städteplanung mit. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 580 Mitarbeitenden aus über 20
Nationen zur hohen Lebensqualität in der Stadt Zürich bei.
Wir glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, eine Arbeit-
geberin für Chancengleichheit zu sein.

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung. Für stellenbezogene Fragen steht Ihnen
gerne Sylvia Rembold, Fachbereichsleiterin Gartendenkmalpflege, 044 412 27 68 ab 5. Ja-
nuar 2026 zur Verfügung. Aufgrund von Feiertagen und Ferien können Sie ab Mitte Januar
2026 mit unserem Feedback zu Ihrer Bewerbung rechnen. Besten Dank im Voraus für Ihre
Geduld und Ihr Verständnis.


